
《公开发行证券的公司信息披露内容与格式准则第30号——创业板上市公司年度报告的内容与格式（2011年修订）》（征求意见稿）起草说明

《公开发行证券的公司信息披露内容与格式准则第30号——创业板上市公司年度报告的内容与格式》（以下简称《创业板年报准则》）自2009年12月发布以来，在两年的实践中发挥了较为重要的作用，但也逐渐反映出了一些问题，例如管理层讨论与分析的部分内容仍然不够深入、年度报告摘要与全文趋同等等。因此，有必要对现行《创业板年报准则》加以修改与完善。

一、修订的基本原则

《创业板年报准则》修订的基本思路是针对其在实践中存在的主要问题，根据创业板公司的特点，做出针对性的修改，旨在提高创业板公司信息披露的有效性。修订主要遵循以下原则：

（一）体现创业板特色，突出投资者关心的内容

根据投资者的需求，针对目前管理层讨论与分析不够深入、个别公司流于形式、有效信息含量低的问题，要求公司在管理层讨论与分析中从注重量化分析、增强分析的针对性、突出披露的重要性等方面强化非财务信息的披露，以增强信息披露的有效性。

（二）降低公司披露成本，提高披露效率

考虑投资者接受信息的特点，适当减少了重复披露及与投资者决策关联程度较低的信息披露要求，避免了大量冗余信息掩盖有效信息的问题，提高了年报信息披露的针对性。这方便了投资者获取信息，同时也降低了公司信息披露的成本。

（三）注重与其他规则的衔接

《创业板年报准则》的修订在现行准则的基础上，考虑了主板相关准则的修订情况以及我会其他相关规定的协调和相互衔接，避免出现疏漏和冲突。

二、修订的主要内容

（一）强化非财务信息披露，进一步强化体现创业板上市公司特点的披露要求

由于创业板公司存在行业新、技术新、模式新等特点，普通投资者理解难度加大，因此要求公司在披露核心竞争能力、风险因素、研发情况、内外部经营环境变化等非财务信息时，尽量进行量化分析，讨论和分析要具体、有针对性，避免流于形式。

1. 鼓励公司披露管理层在经营管理活动中使用的各种关键业绩指标；

2. 要求公司在分析讨论核心优势、研发投入、风险因素时，提供必要的财务数据予以细化说明；

3. 要求公司在分析与讨论公司的外部环境、市场格局、风险因素等内容时，应充分结合其现阶段所面临的特定环境，结合公司所处的行业以及所从事的业务特征进行有针对性的分析；

4. 要求管理层讨论与分析应突出重要性，避免空泛、模板式的语言，以及过多披露与公司业务相关性很小、不重要的事项而掩盖重要信息。

（二）完善利润分配的披露内容，促进上市公司合理回报股东

在原有披露内容的基础上，新增了利润分配政策以及最近三年的股利分配、资本公积金转增股本及现金红利分配情况等披露要求，督促公司为股东提供合理的回报。

（三）新增了内幕信息知情人管理制度披露要求

要求公司披露内幕信息知情人管理制度的建立及执行情况，以及公司报告期内自查内幕信息知情人涉嫌内幕交易的情况等内容，防范内幕交易。

（四）针对创业板公司特点，在内部控制的披露方面做出适当安排

由于创业板公司规模较小，从提高信息披露有效性及降低披露成本角度考虑，在修订中继续保持了原有的内部控制方面的披露要求，与主板年报准则新增一节内部控制内容的做法有所区别。同时，对独立董事履职情况，为避免与独立董事述职报告的重复披露，也维持原有披露要求。

（五）大幅度简化年报摘要，提高摘要披露的有效性

针对目前摘要与全文内容趋同的问题，为提高摘要披露的有效性，对年度报告摘要部分做了大幅简化。简化的基本思路是在摘要中着重披露投资者最关心的公司财务状况及经营情况方面的内容。修改后，摘要部分保留重要提示、公司基本情况（主要内容为公司主要会计数据和财务指标）、股东及股本结构情况、管理层讨论与分析、重大事项（已在临时报告中披露过的，可只披露索引）等内容。另外，若报告期发生会计政策、会计估计变更、财务报表合并范围变化、因重大会计差错而进行追溯调整、财务报告被注册会计师出具非标准无保留意见、预计业绩大幅变动等事项，要求在摘要中加以披露。若未发生这些事项，则无需披露。

（六）其他完善的内容

一是将每年以年报通知形式要求披露的内容纳入《创业板年报准则》中，例如鼓励披露社会责任报告等，将临时性的披露要求予以固定；二是对若干条款予以完善，避免内容遗漏及理解上的歧义，例如明确财务报表中各年度数据的排列时间顺序、对追溯调整的披露要求等。
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